
 

 1 / 2 

 

 

議事概要記録 

開催日時 令和 5 年 10 月 30 日（月）18:00～20:00 開催場所 Zoom Web 開催 

会議種別 令和 5 年度 第 5 回常務理事会 
議長 久保 光史 

書記 久保 光史 

出 席 者 

<敬称略> 
田中 規仁、田原 靖子、神藤 洋次、栗林 伴有、丸澤 佳子、久保 光史 6名 

欠 席 者 

<敬称略> 
 ｵﾌﾞｻﾞｰﾊﾞｰ  

次 第  

議事概要 

1. 日臨技報告 

2. 2023 年（令和 5 年）近畿支部医学検査学会 

3. 次年度人事について 

4. 令和 5 年度都道府県リーダー育成研修会開催について 

5. その他 

次年度予算案提出 

決議事項 

及び 

継続事項 

1. 日臨技報告 

インボイス制度について 

当初、都道府県技師会の事業内でインボイス制度対象になる項目はないと

の説明であったが、講師料等の支払いに関して必要な場面、可能性がある

との見解がでてきたとの報告あり。 

まだ不透明な部分もあり、引き続き注視が必要である。 

和臨技としても、独自に公認会計士や税理士への相談も必要か。 

 

2. 2023 年（令和 5 年）近畿支部医学検査学会 

・田中学会長、神藤実行委員長より学会終了について報告 

現時点での参加者数 

 日臨技会員 632 名、賛助会員 54 名、日会員 3 名、日衛協 4 名、 

 学生 28 名 合計 721 名 

最終日衛協および検査医会からの報告人数がここに加わる予定。 

 

・これより NTA 含めた請求内容確認の決算書作成の上、日臨技へ報告の

予定。 

・各実行委員担当部門にて今回の反省点を集約の上、最終の実行委員会を

開催する予定。 

 

3. 次年度人事について 

今年度にて現在の理事任期終了のため、次期理事人事について検討開始。 

現行理事の皆様に進退について確認をすることで一致。 

次回理事会にて、任期終了・進退確認について説明。 
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4. 令和 5 年度都道府県リーダー育成研修会開催について 

日臨技より、都道府県リーダー育成研修会の開催について要請あり。 

（別紙参照） 

2024 年 2 月 4 日（日）、2 月 23 日（金・祝日）を候補日として準備を進

めることで一致。会場については、商工会議所もしくは JA ビルの予約を

確認。 

 

5. その他 

次年度予算案提出について 

次年度予算案雛型を準備の上、事務局より常務理事へ配布。 

常務理事より各担当理事へ作成の依頼、回収の予定で次回理事会にて説

明。 

 

記録作成 令和 5 年 11 月 18 日 氏名 久保 光史 提出 令和 5 年 11 月 18 日 

※ 諮問委員会で「報告書」が提出される場合、「委員会議事録」が別途作成添付される場合は

添付資料で可 


